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GRIPENS VAG TILL PART | NYBILDAD BANK FOR ORESUNDSREGIONEN

Sparbanken Gripen riknar sina anor fran 1853. Darifran har vigen fram till dagens bank varit bade
lang och omvixlande. Inte mindre 4an 19 sparbanker i nordvastra Skane kom genom sammanslag-
ningar och fusioner att si smaningom bilda Sparbanken Gripen ar 1990. Tretton ar senare blev banken
ett stiftelseagt aktiebolag. Och som mogen 20-iring upplever Gripen under 2010 ytterligare en genom-
gripande forindring — denna ging skapandet av en ny bank for Oresundsregionen tillsammans med

Sparbanken Finn.

Mot slutet av 1980-talet drog en fusionsvag fram
over Sparbankssverige. Manga betonade fordelar-
na med storre enheter och forordade sammanslag-
ningar for att sparbankerna bittre skulle kunna
hivda sig gentemot affarsbankerna. I Nordvast-
skane fick det till foljd att Nordvistra Skanes, Bjére,
Ostra Karups och Hovs sparbanker tillsammans
bildade Sparbanken Gripen ar 1990.

Med Sparbanken Gripen fick man en kraftfullare
aktor som kunde ge sig in i betydligt storre engage-
mang dn var och en av ursprungsbankerna kunnat
gora tidigare. Banken hade dessutom ménga andra
forutsittningar for god 16nsamhet.

Nir bankkrisen slog till 1991-1995, visade den
nyfusionerade banken sin styrka. Man klarade
sig helskinnad ur stormen utan nigot enda for-
lustdr — som “sdmst” redovisades en vinst pé
11 miljoner kronor.

Utredning visade vagen

1995 initierade Gripen en utredning om den fram-
tida bankens utseende och organisation. Utredning-
en slog bl.a. fast, att det framover skulle komma
att bli mindre antal kassaidrenden medan efterfra-
gan pa kvalificerad ekonomisk rddgivning skulle
oka betydligt. Dessutom forutsdg man ett minskan-
de rintenetto och ett forandrat inldningsbeteende
hos den “vanliga” bankkunden.

Utredningsresultatet visade sig stimma mycket
vil med kommande verklighet och blev till stor
nytta for Gripens planering och fortsatta utveckling.

Gripen blir sin egen

1990-talets senare &r kom for Gripens del att prig-
las av arbetet med att inrétta sig som fristdende

och sjilvstindig sparbank. Bakgrunden var sam-

manslagningen av Sparbanken Sverige och Fore-

Sparbanken Gripens Utveckling

1864 Engelholms sparbank
1899 Rebbelberga sparbank
1899 Barkdkra sparbank
1874 Orkelljunga sparbank
1871 Hjirnarps sparbank

1853 Strévelstorps sparbank
1872 Ausas sparbank

1881 Munka Ljungby sparbank |
1919 Tassjo sparbank i
1905 Ossj6 sparbank

1902 Rya sparbank

1886 Héja och Starby sparbank
1880 Tastarps sparbank

1859 Bastads sparbank

1881 Forslovs sparbank

1876 Vistra Karups sparbank

1874 Grevie sparbank

1879  Ostra Karups sparbank
1908 Hovs sparbank

il J

Sparbanks-
stiftelsen

Gripen
1972 Nordvastra
Skanes Sparbank

1990
Sparbanken
Gripen

1972 Bjire sparbank

Sparbanken
1978 Gripen AB

Schemat visar utvecklingen for de 19 sparbanker i nordvistra Skdane som sd smdningom kom att resultera i Sparbanken Gripen.

Observera att grundartalen anger stiftelsedret!




ningsbanken 1997. Gripen erbjods att forvérva ett
antal av nya ForeningsSparbankens kontor, men
var i sa fall tvungen att teckna motsvarigheten till
ett franchiseavtal och valde darfor att std utanfor.
Det fick till foljd att gidllande samarbetsavtal ensi-
digt sades upp av Sparbanken Sverige och ddarmed
skulle Gripen std utan en méngd nodvindiga resur-
ser, bl.a. en dataplattform.

Gripen tog darfor, i samarbete med lundabase-
rade Sparbanken Finn, itu med arbetet att skaffa
sig ett eget bankdata- och bankkortssystem. For
dataprojektet bildades ett sérskilt bolag, Frispar IT
AB, och for bankkortshanteringen tillkom Frispar
Service AB. Bida bolagen var saméigda med Finn.

For att sikra en “centralbanksfunktion” som
kunde férmedla avancerade ekonomiska tjénster
kopte man, tillsammans med likaledes fristdende
Sparbanken Finn, in sig i JP Bank. Man bildade
ocksé Catella Fondforvaltning AB och gav dir-
med sina kunder egna alternativ for investeringar
och langsiktigt sparande.

Vision 2002 ledde forandringsarbetet

Som blékopia for fordndringarna under aren fram-
over fanns sedan 1998 den s.k. Vision 2002 — sty-
relsens och ledningens bild av Sparbanken Gripen
ett par dr in pa det nya millenniet.

I Vision 2002 karaktériseras Gripen som en
fullsortimentsbank som tillsammans med utvalda
partners ska erbjuda sina kunder i nordvéstra Skane
marknadens bista produkter och tjinster pa for-
delaktiga och konkurrenskraftiga villkor.

Vision 2002 blev det styrinstrument som under-
lattade omformningen av Gripen till en modern
fullservice-, rddgivnings- och relationsbank.

Volymoékning nyckeln pa lagrante-
marknad
P& sommaren 1999 inledde Gripen vad som kom
att bli bankens kanske storsta enskilda marknads-
satsning genom att etablera sig i Helsingborg — forst
pa Orebrogatan och drygt tva ar senare pi Drott-
ninggatan. Etableringen i Helsingborg blev en vik-
tig del av Gripens utvecklingsstrategi, dér service
och volymokning var nyckelord pa en lagrantemark-
nad med smd marginaler och krympande réntenetto.
For att framgangsrikt kunna konkurrera pa den
viktiga boldnemarknaden bildade sparbankerna
Gripen och Finn tillsammans med SBAB nu ocksa
Frispar Boldn AB, som ersittare for foreningsspar-
banksigda SPINTAB. Ar 2002 tillkom Frispar
Foretagskredit AB for att ta hand om delar av

foretagskundernas ldnebehov.

Nu fanns ocksa Cerdo Bankpartner AB som bil-
dats genom en sammanslagning av de administra-
tiva enheterna hos Sparbanken Gripen och Spar-
banken Finn samt de tidigare gemensaméigda bola-
gen Frispar IT AB och Frispar Service AB. For-
utom att ansvara for de bada bankernas adminis-
trativa rutiner fick Cerdo dven uppgiften att std
for vidareutvecklingen av det nya bankdatasyste-
met sedan driften 6verlatits till samarbetspartnern
Unisys.

Gripen gar vidare som aktiebolag
Vid den hér tiden uppvisade Gripen en tillvixttakt
som var en av de hogsta bland svenska banker
och 2001 passerade affarsvolymen 10-miljarders-
strecket.

For att pa bista sitt kunna mota kundernas krav
i den snabbt vixande banken och samtidigt siker-
stdlla den lokala forankringen tillsammans med
bankens framtida kapitalbehov, ombildades Gripen
under 2003 till aktiebolag — Sparbanken Gripen
AB — helédgt av den nybildade Sparbanksstiftelsen
Gripen.

Aret efter bolagsbildningen 6ppnades ytterligare
ett nytt Gripenkontor— denna géng i Astorp. I de-
cember 2005 foljde s Hoganis.

Vid den hir tiden borjade man att arbeta med Fri-
spar Finans och Gripen Finans for att kunna ge
bankens foretags- respektive privatkunder finan-
sieringsservice i olika former.

Under 2007 fortsatte Gripen sin kontorsexpan-
sion genom etablering i Rydebiick. Aret dirp4 var
det dags att introducera nymodigheten “bankbutik”
pa Vila kdpcentrum utanfér Helsingborg med
oppethéllande 360 dagar om é&ret.

Deltagande i nordiskt dataprojekt

I november 2007 driftsatte Gripen, i samarbete med
Finn, for andra gingen ett nytt heltdckande IT-
system efter en forberedelsetid p& omkring fyra ar.

Genom systemleverantoren SDC (Scandinavian
Data Center) fick Gripen nu tillgéng till en gemen-
sam nordisk plattform. Tillsammans med 80 dan-
ska och 80 norska banker kunde man dela pa den
kostnadsintensiva datadriften och den resurskri-
vande IT-utvecklingen.

Det var Cerdo Bankpartner AB som stod for
den svenska anpassningen av SDC-systemet och
didrmed ocksa fick rittigheten att kunna erbjuda
det till alla mindre och medelstora svenska banker

(forts.)



med ambitionen att effektivisera och optimera sin
verksambhet.

I november 2008 gick Sparbanken Syd, med site
i Ystad, in som tredje deldgare i Cerdo for att pa
sikt kunna ansluta sig till den gemensamma IT-
plattformen.

Parterna enas om en ny bank
Ombildningen av Gripen till aktiebolag &r 2003
foranleddes till stor del av bankens snabba expan-
sion som forvintades fortsétta d&ven under aren
dérefter och som skulle komma att 6ka kapitalbe-
hovet bl.a. i form av storre upplaning.

Den prognosen visade sig hdlla streck — frén
2003 och fram t.o.m. 2008 hade Gripens affirs-
volym vuxit med 80 procent och med fortsatt
uppgéng i sikte. Under samma period dkade ban-
kens uppléning med 92 procent. Man insdg da,
att det krivdes en mer omfattande bankrorelse 4n
Gripens for att klara en fortsatt expansion grun-
dad p4 affarsmaéssigt sunda upplaningskostnader.

Dirfor tog Gripen 2009 upp en diskussion med
méngériga samarbetspartnern Sparbanken Finn om
att tillsammans skapa en ny bank med inriktning
pa Oresundsregionen. Resultatet blev en dverens-
kommelse om att gemensamt bilda en ny bank i
aktiebolagsform. Agare skulle vara existerande
Sparbanksstiftelsen Gripen tillsammans med en
nybildad Sparbansksstiftelse Finn. Den 4 novem-
ber beslutade Sparbanken Finns huvudmén formellt
att g med i projektet. Samtidigt réstade man ja till
att ombilda Sparbanken Finn till aktiebolag och
till att bilda Sparbanksstiftelsen Finn.

Diérmed var grunden lagd for en ny bank med
bas i vistra Skéne. I utgdngslidget fir banken 33
kontor med cirka 500 medarbetare och en afférs-
volym pé drygt 80 miljarder kronor. Antalet kun-
der blir strax 6ver 220 000 varav 205 000 é&r privat-
kunder. Det egna kapitalet uppgdr till 2,7 miljar-
der kronor.

Banken far hela Ské&ne och danska Sjilland som
potentiell marknad med mojlighet att nd uppemot
fyra miljoner ménniskor. Den beriknas vara fullt
verksam den 1 januari 2011. Innan dess krivs god-
kédnnanden frdn Konkurrensverket och Finans-
inspektionen. Aven Bolagsverket ska underrittas.

Manga avgérande foérdelar
Den nya banken ger en médngd samordningsvinster
som for med sig okad effektivitet och darmed

minskade kostnader. Site och huvudkontor place-
ras i Malmo.

Med den nya bankens muskler blir det inte bara
mojligt att fa battre upplaningsvillkor. Den kan
ocksa ta sig an storre dtaganden som foretagsbank
eftersom den fran start kommer att forfoga over
ett betydande eget kapital.

Den nya banken féar ocksa stordriftsfordelar
genom sin omfattande kundstock eftersom en
mingd fasta kostnader kan fordelas pad sd ménga
fler. Man kan dven &stadkomma en effektiv och
rationell behandling av de alltmer omfattande
myndighets- och rapporteringskraven som ju ar
desamma for en storre bank som for en mindre.

Fortsatt stark lokal férankring

De tva dgarstiftelserna och deras respektive huvud-
méin kommer att spela viktiga roller i samband med
den nya banken. De blir garanter for den fortsatta
anknytningen till respektive grundarbanks tidigare
verksamhetsomrdde. Huvudménnen véljer lokala
stiftelsestyrelser som i sin tur tillsammans utser
den nya bankens styrelse.

Verkstillande tjansteman i styrelsen for nord-
vistskdnska Sparbanksstiftelsen Gripen dr Bengt
Johansson. Han &r fram till den 1 januari 2011
Gripens kreditchef, tillika stédllforetridande VD,
och kommer att, med placering i Angelholm, an-
svara for stiftelsens I6pande verksambhet.

Bengt Johansson betonar hur viktigt det ar for
stiftelsen att i ett inledande skede bidra till att kon-
solidera den nya banken. Darefter kan stiftelsen
borja bygga upp en formogenhet med hjilp av aktie-
utdelningar fran den nya banken. Avkastning fran
den formogenheten kan sedan anvindas till att dela
ut bidrag till projekt foretradesvis inom kommuner
dar Gripen 4r eller har varit verksam.

Enligt stiftelsens regler ska bidragen frimja na-
ringsliv, infrastruktur, forskning, utbildning, idrott
och kultur. Bidragsreglerna har med avsikt formu-
lerats sd att de ticker manga dndamal. Detta for
att Sparbanksstiftelsen Gripen ska kunna gora si
stor nytta som mojligt for utvecklingen i nord-
véstra Skéne.



LOKALA FORTROENDEMAN GER GRIPEN FAST FORANKRING

Genom sin organisation av fortroendemin ar
Sparbanken Gripen fast forankrad i det lokala
och regionala samhillet. Pa olika nivaer ansva-
rar fortroendeméinnen for beslut, anger riktning-
en for verksamheten och ger input it banken
och dess dgare Sparbanksstiftelsen Gripen.

Ett antal lokalt utsedda huvudmén har alltid utgjort
basen for Sparbanken. Efter bankens ombildning
till aktiebolag &r 2003, med Sparbanksstiftelsen
Gripen som &gare, representerar huvudménnen
dgarintresset och beslutar i olika frgor pé en arlig
stiftelsestimma. Bland annat utser stimman styrel-
seledaméter och revisorer for stiftelsen. Stiftelse-
styrelsen har sedan att vilja ledamoter i bankens
styrelse samt férordna revisorer.

Huvudmainnen ska informeras och ges tillfille
att yttra sig om fragor som ror visentliga delar av
bankens verksamhet. Genom sin stéllning dr de
samhillets och bankkundernas representanter i
granskningen av stiftelsens verksamhet.

Hilften av de 60 huvudménnen utses av full-
miktige i de kommuner dir Sparbanken Gripen

ar verksam. Den andra hilften véljer huvudmanna-
karen sjilv. Karen ska spegla nirings- och arbets-
livet inom bankens totala verksamhetsomréde.

Viktiga ambassadoérer

Var och en av bankens sex regioner har sin egen
styrelse med respektive regionchef som adjunge-
rad ledamot. Styrelseledamoterna méste vara bo-
satta i motsvarande kommun och vil kénna till de
lokala forhallandena.

Organisationen innehéller ocks4 fyra fortroende-
rdd som arbetar med konkret marknadsinriktning
inom ansvarsomradena foretags-, lantbruks-, 16n-
tagar- och pensionidrsfrigor. Varje regionstyrelse
utser sin representant i varje rdd med undantag for
pensionarsradet. Har utses medlemmarna av pen-
siondrsforeningarna i de sex kommunerna.

Genom sin dagliga girning i regionen dr varje
fortroendeman ocksd en viktig ambassador som
sprider kunskap om Sparbanken Gripen och tror
pa idén med en lokalt forankrad bank som inte bara
ser till sin egen utan ocksa hela regionens vilgang.

Fortroendemannaorganisationen
i Sparbanksstiftelsen Gripen/Sparbanken Gripen AB

HUVUDMANNAKAR
30 + 30 Huvudmin*)

Sparbanksstiftelsen Gripen

Sparbanken Gripen AB

Intern revisor r

Aukt. revisor

Tva aukt. revisorer

Regionstyrelser

*) Trettio huvudmdn utses av kommunfullmdktige i kommuner dér Sparbanken Gripen dr verksam.

De ovriga trettio viljs av huvudmdnnen sjdilva.



TRADITIONSTROGEN STIFTELSE FAR AN VIKTIGARE ROLL

Motsvarigheter till vara dagars stiftelser har funnits sedan flera hundra ar tillbaka. Da som nu satte
man av medel for att i framtiden kunna gynna olika dndamal. Stiftelsernas syfte har haft skiftande
inriktning genom seklerna och har i mangt och mycket speglat samhallsutvecklingen.

Med borjan under den forsta kristna tiden i Sve-
rige forekom det att betydande formdgenheter av-
sattes for att gynna kyrkan eller den sjuk- och fattig-
vard som kyrkan engagerade sig i. Under upplys-
ningens 1700-tal kom undervisningsomrédet i
fokus samtidigt som insatserna for omsorgen om
de fattiga fortsatte. Mot slutet av 1800-talet och
in pa 1900-talet knots intresset i stigande grad till
utbildning och vetenskaplig forskning. Stiftelse-
grundarna borjade nu ocksd ange mera allmén-
nyttiga andamal med bredare samhaéllsinriktning.

Funnits sedan 2003

Med viss forenkling kan man siga att det idag
finns tva typer av stiftelser. Den ena dr verksam-
hetsstiftelsen och den andra avkastningsstiftelsen.
Sparbanksstiftelsen Gripen hor till den senare
kategorin och har bl.a. som uppgift att tillgodose
sitt iandamal genom att utge kontanta bidrag fran
avkastningen av sin formodgenhet. Grundformo-
genheten utgors av samtliga aktier i Sparbanken
Gripen AB — aktier som avsattes for stiftelsen
i samband med dess grundande vid bankens bolags-
bildning ar 2003. (For mer om stiftelsens bak-
grund, dndamal och 6vriga uppgifter se sid. 9!)

I Sverige finns drygt 12 500 registrerade stiftelser
varav ca 260 i de kommuner som utgor Gripens
verksamhetsomrade: Bjuv, Bastad, Helsingborg,
Hoganis, Klippan, Perstorp, Astorp, Angelholm
och Orkelljunga.

Av stiftelserna i nordvistra Skdne har de allra
flesta privata donatorer och dndamalen &r for det
mesta snidvt avgransade till skillnad fran Gripen-
stiftelsens och négra f& andras. Stiftelsernas for-
mogenheter varierar frdn ndgra hundralappar upp
till hundratals miljoner kronor.

Vid bildandet av en ny bank tillsammans med
Sparbanken Finn fr.o.m. 2011 kommer f6rmo-
genheten for Sparbanksstiftelsen Gripen att uppga
till 675 miljoner kronor, vilket skulle motsvara
25 procent av den nya bankens eget kapital pé
2 700 miljoner. Bildandet av den nya banken stér-
ker stiftelsens stéllning och dess mojlighet till god
avkastning.

Gripenstiftelsen blir Nordvistskénes storsta all-
mainnyttiga stiftelse f6ljd av Henry och Greta
Dunkers donationsfond nr 1 och nr 2 med en sam-
lad formogenhet pa cirka 550 miljoner.

Betydelsefull aktor

Gripenstiftelsens dndamal &r bl.a. utdelning av bi-
drag i syfte att frimja néringsliv, forskning, idrott,
infrastruktur, utbildning och kultur foretridesvis
inom de kommuner dér Sparbanken Gripen &r (se
ovan) eller har varit verksam.

En annan stiftelse med nédstan samma breda dn-
damélsregister och dven verksam i nordvistra Skéne
ar Swedbank-anknutna Sparbanksstiftelsen Skéne.
Vid ett styrelsesammantréde i februari 2009 beslot
man emellertid att stinga sin anslagsverksamhet
pa grund av den da rddande situationen pé finans-
marknaden. Senare fick Sparbanksstiftelsen Skane
uppleva en kraftig formogenhetsminskning di man
forlorade ett mycket stort antal pantsatta Swed-
bankaktier till 1angivare som forsett stiftelsen med
kapital i samband med Swedbanks nyemission i
oktober 2008. Efter den dramatiska scenforand-
ringen blir Sparbanksstiftelsen Gripens uppgift
som gynnare av utvecklingen i Nordvistskdne dn
mer betydelsefull.




ARSREDOVISNING FOR SPARBANKSSTIFTELSEN GRIPEN

Styrelsen for Sparbanksstiftelsen Gripen far hirmed limna
redovisning for verksamheten under ar 2009.

Forvaltningsberattelse

Bakgrund

Sparbanksstiftelsen Gripen registrerades hos
Lénsstyrelsen i Skane lan den 31 oktober 2003.
I och med registreringen av stiftelsen blev
strukturen kring det da nybildade Sparban-
ken Gripen AB (publ) formellt etablerad med
Sparbanksstiftelsen Gripen som ensam éigare
till bankaktiebolaget.

Stiftelsens innehav i Sparbanken Gripen AB
utgors av samtliga 27 500 aktier i bolaget. Inne-
havet har ett bokfort varde pa nastan 375 Mkr,
men torde innehalla ett mycket betydande
overvarde.

Andamal

I stiftelseférordnandet slés dndamaélet for Sparbanks-
stiftelsen Gripen fast. Den ska frimja sparsamhet
i Sverige genom att, som aktiedgare i Sparbanken
Gripen AB, verka for att den svenska sparbanks-
rorelsens grundldggande idéer och virderingar
bevaras och utvecklas.

Vidare ska stiftelsen med den 16pande avkast-
ningen pa sin formogenhet dela ut bidrag till fysiska
och juridiska personer, foretridesvis inom de kom-
muner dir Sparbanken Gripen AB r eller har varit
verksam, i syfte att framja:

— néringsliv — infrastruktur
— forskning — utbildning
— idrott —  kultur.

Sparbanksstiftelsen Gripen befinner sig i en upp-
byggnadsfas och ridknar med att kunna bérja dela
ut bidrag inom en femdrsperiod.

Ovriga ataganden

[ forvaltandet av bankigandet ska stiftelsen, i kombina-
tion med sitt starka lokala engagemang, genomgéen-
de ha ett langsiktigt perspektiv med inriktning pa
vad som bist gagnar banken och den omgivande
bygden.

En viktig uppgift for Sparbanksstiftelsen Gripen ar
att forse bankaktiebolaget med konsolideringska-
pital. Det sker i forsta hand genom upptagning av
forlagslan, men kan naturligtvis ocksé ske genom
forsdljning av bankaktier.

Stiftelsen har tidigare tagit upp 14n pa 100 Mkr som
l&nats vidare till Sparbanken Gripen AB.

Framtiden

Sparbanksstiftelsen Gripen dr en garant for, att de
virden Sparbanken Gripen skapat i samverkan med
privatpersoner och foretag stannar kvar inom regi-
onen dven efter ombildningen till aktiebolag.

Forst nér stiftelsens formogenhet, inom ett antal
ar, lamnar tillrdcklig avkastning kommer bidrag
att delas ut. Det kan handla om bidrag till féreningar
och andra sammanslutningar. Det kan ocksa bli
anslag till evenemang och infrastrukturella projekt.
Stiftelsen star dven fri att stodja dtgérder som framjar
néringslivet inom de kommuner dér banken ér eller
har varit verksam.

Det finns all anledning att formoda, att stiftelsen i
framtiden kommer att formedla ansenliga summor till
nytta, gladje och framétskridande for den region dir
den har sina rétter. Sparbanksstiftelsen Gripen kom-
mer att ha stor framtida betydelse for nordvistra Skéne
liksom dven den nya banken for Oreundsregionen.

Resultatdisposition

Arets resultat och stiftelsens ekonomiska stillning
vid érets slut framgér av foljande resultat- och ba-
lansrakningar med noter. Periodens resultat uppgér
till -354 kkr och balanseras i ny rikning. For ar 2010
kommer det att foreslds en utdelning till stiftelsen pa
4 978 kkr fran Sparbanken Gripen AB.

Huvudman

Den lokala och regionala forankringen understryks av att

stiftelsens styrelsesammansittning bestdms av 60

lokala huvudmén som utses for en period om fyra ar.
Hilften av huvudmainnen utses av kommunfull-

miktige i kommunerna inom Gripens verksamhets-

omrade:

Angelholm 10 huvudmiin | Helsingborg 1 huvudman
Bastad 8 huvudmin | Hogands 1 huvudman
Orkelljunga 4 huvudmin | Klippan 1 huvudman
Laholm 2 huvudmin | Perstorp 1 huvudman
Bjuv 1 huvudman | Astorp 1 huvudman

Ovriga trettio huvudmiin viljs av huvudméinnen sjilva.

Huvudmaénnen har att utse stiftelsens styrelse, som
i sin tur utser styrelsen for Sparbanken Gripen AB.
Dess styrelse utser sedan bankens VD och har dess-
utom det yttersta ansvaret for bankverksamheten.
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RESULTATRAKNING, KKR

INTAKTER

KOSTNADER
Personalkostnader Not 1
Ovriga forvaltningskostnader Not 2

Summa kostnader

RORELSERESULTAT

RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER
Utdelning frdn Sparbanken Gripen AB
Rénteintédkter
Rintekostnader

Summa resultat fran finansiella poster

RESULTAT FORE SKATT
Skatt
ARETS RESULTAT

2009 2008

- 1063 - 832
- 640 - 688
-1703 -1520
-1703 -1520
- 4950
3749 7 641
-2383 -6042
1366 6 549

- 337 5029
-17 -363
-354 4 666



BALANSRAKNING, KKR

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Aktier i Sparbanken Gripen AB
Forlagslan till Sparbanken Gripen AB

Summa anliaggningstillgangar

OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kassa och bank

Bankmedel
Ovriga tillgdngar

Summa omséattningstillgangar
Summa tillgangar

EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL
Bundet eget kapital
Donationskapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

SKULDER
Langfristiga skulder

Léan frén annat kreditinstitut
Kortfristiga skulder

Ovriga skulder

Summa skulder
Summa eget kapital och skulder

POSTER INOM LINJEN

Stillda sdkerheter for egna skulder

Not 3

2009 2008
374213 374213
100 000 100 000
474 213 474 213

8762 4352

- 4950

8762 9 302
482 975 483 515
375213 375213
7 689 3023

-354 4 666
382 548 382 902
100 000 100 000

427 613
100 427 100 613
482 975 483 515
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NOTER MED BOKSLUTSKOMMENTARER, KKR

2009 2008
Not 1 Anstillda och personalkostnader
Medelantalet anstéllda i Sverige 0 0
Loner, andra ersittningar och sociala kostnader
Huvudman, styrelse 860 678
(varav tantiem) - -
Sociala kostnader 203 154
(varav pensionskostnader) - -
Summa 1063 832
Not 2 Ovriga forvaltningskostnader
Stamma, huvudmannainformation
och utbildning 219 317
Kulturstod 177 119
Redovisning inklusive arsredovisning 95 167
Revision*) 14 14
Ovriga kostnader 135 71
Summa 640 688
*) Arvode och kostnadsersittning till revisorer
BDO
Revisionsuppdrag 14 14
Ovriga uppdrag - 15
Not 3 Aktier i koncernforetag Bokf. virde Bokf. virde
Sparbanken Gripen AB, 27 500 aktier a nom. 10 000 kr 374213 374213
(Bokfort virde bestar av aktiekapital 275 000 kkr
och reservfond 99 213 kkr i Sparbanken Gripen AB.
Beloppet motsvarar eget kapital vid bildandet av
bankaktiebolaget.)
Angelholm den 3 mars 2010
Bengt Blonér Bengt Everberg Inga-Lill Bergh Hans-Ola Kringstad

Styrelsens ordf vice ordf

Ulf Leeman Bengt Nilsson Lena Pettersson



REVISIONSBERATTELSE

Till styrelsen i Sparbanksstiftelsen Gripen
Org nr 802424-0155

Jag har granskat drsredovisningen och bokforingen samt styrelsens forvaltning i Sparbanksstiftelsen
Gripen for ar 2009. Stiftelsens arsredovisning ingér i den tryckta versionen av detta dokument pé sidorna
9-12. Det 4r styrelsen som har ansvaret for rdkenskapshandlingarna och forvaltningen och for att arsre-
dovisningslagen tillimpas vid uppréttandet av drsredovisningen. Mitt ansvar dr att uttala mig om arsredo-
visningen och forvaltningen pé grundval av min revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebir att jag planerat och genomfort
revisionen for att med hog men inte absolut sikerhet forsikra mig om att drsredovisningen inte innehéller
visentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen for belopp och annan
information i rdkenskapshandlingarna. I en revision ingdr ocksd att préva redovisningsprinciperna och
styrelsens tillimpning av dem samt att bedoma de betydelsefulla uppskattningar som styrelsen gjort nir
den upprittat arsredovisningen samt att utvidrdera den samlade informationen i drsredovisningen. Jag har
granskat vasentliga beslut, atgdrder och forhallanden i stiftelsen for att kunna bedoma om styrelseleda-
mot dr ersittningsskyldig mot stiftelsen, om skil for entledigande foreligger eller om styrelseledamoten
pa annat sitt handlat i strid med stiftelselagen eller stiftelseférordnandet. Jag anser att min revision ger
mig rimlig grund for mina uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en rittvisande bild av stif-
telsens resultat och stillning i enlighet med god redovisningssed i Sverige. Forvaltningsberittelsen
dr forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Styrelseledaméterna har inte handlat i strid med stiftelselagen eller stiftelseférordnandet.

Angelholm den 5 mars 2010

Bengt Jonsson
Auktoriserad revisor
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Mandatperiod

t o m stiftelse-
stamman ar

HUVUDMAN VALDA AV:

BJUVS KOMMUN

Bjork-Onnerfjord, Lillemor Billesholm
BASTAD KOMMUN

Abelin, Birgitta Bastad
Christensson, Erik Forslov
Edgarsdotter, Ingrid Grevie
Fagerberg, Lars Béstad
Kjellberg, Ann-Margret Bastad
Persson, Olle Hov
Toremalm, Katarina Torekov
Wendt, Bo Bastad
HELSINGBORGS KOMMUN

Persson, Monica Helsingborg
HOGANAS KOMMUN

Cronert, Kjell Viken
KLIPPANS KOMMUN

Lindberg, Jan Klippan
LAHOLMS KOMMUN

Bostrom, Bodil Laholm
Jonsson, Kristina Laholm
PERSTORPS KOMMUN

Holmer, Kent Perstorp
ASTORPS KOMMUN )
Wilhelmsson, Anders Astorp
ANGELHOLMS KOMMUN
Borgquist, Sven-Ingvar Angelholm
Ekelund, Bengt Strovelstorp
Hansson, BrittMarie Angelholm
Hedman, Christian Angelholm
Hiselius, Ulf Vejbystrand
Jonsson, Arne @ngelholm
Malmborg, Rune Angelholm

Myhrman, Ann Hjdrnarp

Sandberg, Christer Angelholm
von Geijer, Stefan Angelholm
ORKELLJUNGA KOMMUN

Andersson, Stig-Olle Orkelljunga
Einarsson, Jan-Erik sljunga
Hansson, Sven-Olof Orkelljunga
Persson, Mats Orkelljunga

2010

2012
2011
2012
2011
2011
2011
2012
2012

2010

2013

2012

2011
2011

2013

2010

2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010
2010

2011
2011
2011
2011

HUVUDMAN VALDA AV HUVUDMANNEN

Ahlstrém, Ingvar Ostra Karup
Andersson, Bengt Eket
Andersson, Lennart Téstarp
Bengtsson, Mats Angelholm
Borgstrom, Linda R&34

Falk, Thorbjorn Viken
Gigel, Ulla Angelholm
Green, Cithe Rydebick
Goranson, Lena Bastad
Hansson, Anders Astorp
Hector, Per Orkelljunga
Henrysson, Jan Hov
Ivarsson, Iris Hov

Jensen, Benth Angelholm
Johnsson, Ann-Marie Vistra Karup
Karlsson, Stig Orkelljunga

Malm, Bengt Forslov
Nieminen, Jarmo Nyhamnsldge
Nilsson, Benny Ostra Karup

2011
2012
2012
2011
2013
2010
2013
2013
2012
2012
2012
2012
2013
2013
2011
2011
2013
2013
2010

HUVUDMAN VALDA AV
HUVUDMANNEN

Mandatperiod
t o m stiftelse-
stimman ar

Olofsson, Lars-Olof Munka Ljungby 2011

Olsson, Mats Ossjo 2010
Persson, Berit Astorp 2012
Persson, Hans Béstad 2012
Petersson, Richard Angelholm 2011
Rasmussen, Mats Magnarp 2011
Sandberg, Jonny Hov 2010
Sewring, Jan-Olof Angelholm 2010
Svensson, Monica Bastad 2010
Onnerby-Ohlsson, Anita Hoganis 2010

Orning, Liss-Beth Orkelljunga 2010

STIFTELSESTYRELSEN

Ordinarie ledamoter
Bergh, Inga-Lill
Blonér, Bengt, ordf
Everberg, Bengt, v ordf A
Kringstad, Hans-Ola Orkelljunga 2012
Leeman, Ulf Angelholm 2011
Nilsson, Bengt Tastarp 2012
Pettersson, Lena Vistra Karup 2013

Vejbystrand 2010
Skélderviken 2013
Angelholm 2012

Adjungerade

Eken, Ing-Marie, pers repr Vejbystrand
Johansson, Bengt Forslov

Nilsson, Mats Vejbystrand

Revisor .

Jonsson, Bengt Angelholm 2011
Revisorssuppleant

Kullman, Carl-Axel Kalmar 2010
Valberedningsnidmnd Region

Berg, Ake Astorp 2010
Ekelund, Sven, ordf Astorp 2010

Falk, Thorbjorn
Johansson, Gunnar

Helsingborg 2010
Angelholm 2010

Jonsson, Hans, v ordf Béstad 2010
Thornkvist, Karin Orkelljunga 2010
Onnerby-Ohlsson, Anita Hoganis 2010
Valberedningen

Green, Cithe Helsingborg 2010
Johnsson, Ann-Marie Béstad 2010
Nieminen, Jarmo Hoganis 2010
Persson, Berit Astorp 2010
Persson, Mats Orkelljunga 2010
Sewring, Jan-Olof, v ordf Angelholm 2010
Svensson, Monica, ordf Bastad 2010

UTGAENDE MANDATPERIODER

I tur att avgd bland huvudminnen &r

Thorbjorn Falk, Viken; Benny Nilsson, Ostra Karup; Mats
Olsson, Ossjo; Jonny Sandberg, Hov; Jan-Olof Sewring, Ang-
elholm; Monica Svensson, Béstad; Anita Onnerby-Ohlsson,
Hoganis samt Liss-Beth Orning, Orkelljunga.

Lennart Andersson, Iris Ivarsson och Hans Persson avgar som
huvudmiin pé grund av gillande &ldersbestimmelser.

I tur att avgd ur stiftelsestyrelsen dr

Inga-Lill Bergh, Vejbystrand.

I tur att avgd ur valberedningsndmnden dr

Ake Berg, Astorp; Sven Ekelund,'Astorp; Thorbjorn Falk,
Helsingborg; Gunnar Johansson, Angelholm; Hans Jons-
son, Bistad; Karin Thornkvist, Orkelljunga samt Anita
Onnerby-Ohlsson, Hoganis.

I tur att avgd ur valberedningen dr

Ciithe Green, Helsingborg; Ann-Marie Johnsson, Béstad;
Jarmo Nieminen, Hoganis; Berit Persson, Astorp; Mats
Persson, Orkelljunga; Jan-Olof Sewring, Angelholm samt
Monica Svensson, Béstad.



Namn:

Inga-Lill Bergh (1943)
Bostadsort:
Vejbystrand
Yrkeserfarenhet:
Mellanstadieldrare, speci-
alpedagog

Intressen:

Natur, litteratur, tridgard

Namn:

Bengt Nilsson (1946)
Bostadsort:
Tastarp
Yrkeserfarenhet:
Lantmaéstare
Intressen:

Natur, kultur

Under verksamhetséret har styrelsen for Sparbanksstiftelsen Gripen haft tolv protokollférda sammantriden.

Sparbanksstiftelsen Gripens Styrelse

Stiftelsestyrelsen bestédr av sju ordinarie och tre adjungerade ledaméter. Tillsammans representerar de ett
brett omrdde genom sina olika yrkeserfarenheter och intresseinriktningar. En kort beskrivning av var och en
ger en fingervisning om den vérdefulla kompetens som finns f6r bedomning av framtida bidragsansokningar.

Namn:

Bengt Blonér (1942)
Ordférande
Bostadsort:
Skilderviken
Yrkeserfarenhet:
Revisor, VD i bank
Intressen:
Ekonomi, natur, teknik,
kultur

Namn:

Lena Pettersson (1946)
Bostadsort:

Bastad
Yrkeserfarenhet:
Kyrkokamrer, bokforings-
konsult

Intressen:

Natur, friluftsliv, konst,
teater

Namn:

Bengt Everberg (1941)
Vice ordforande
Bostadsort:
Angelholm
Yrkeserfarenhet:
Rektor, gymnasiechef
Intressen:

Golf, historia, slidktforskning
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Namn:

Mats Nilsson (1956)
Bostadsort:
Vejbystrand
Yrkeserfarenhet:

VD Sparbanken Gripen AB
Intressen:

Idrott, ekonomi, nérings-
livsfragor

Namn:

Hans-Ola Kringstad (1964)
Bostadsort:
Orkelljunga
Yrkeserfarenhet:
Skogsentreprenor, omrades-
chef S. Skogsigarna
Intressen:

Idrott, jakt, fiske, friluftsliv
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Namn:

Bengt Johansson (1950)
Verkstillande tjansteman
Bostadsort:

Forslov
Yrkeserfarenhet:
Bank

Intressen:

Natur, idrott, ekonomi

Dirtill kommer ett konstituerande mote och ett styrelseseminarium.

Namn:

Ulf Leeman (1946)
Bostadsort:
Angelholm
Yrkeserfarenhet:
Byggnadsingenjor,
foretagare
Intressen:

Segling, resor, golf
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Namn:

Ing-Marie Eken (1960)
Personalrepresentant
Bostadsort:
Vejbystrand
Yrkeserfarenhet:
Banktjdnsteman
Intressen:

Tradgard, litteratur, kultur
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